
Mission – Vision – Leitbild   
 

Erstellt und freigegeben: Marcus Zirl, 08.03.2020 

 

 

Mission 

Wir bringen Stahl in Form 

 

Vision 

Als bodenständiges Unternehmen betreiben wir auf freundschaftlicher Basis globalen 

Großhandel in stetig wachsendem Ausmaß und zur Zufriedenheit aller Beteiligten. 

     

Leitbild & Mission Statement 

Die Zirl Stahl Produkte GmbH ist als Familienunternehmen Lieferant einbaufertiger und 

zeichnungsspezifischer Stahl- und Metallkomponenten für die verarbeitende Industrie. Unsere 

Aufgabenbereiche umfassen: 

- Blech Umformtechnik  

- Kaltgewalzte und warm gefertigte Spezialprofile  

- Rohre in Sonderdimensionen 

- 3D-Bearbeitung 

- Schmiedeteile 

Wir versorgen industrielle Kunden aus den Bereichen Anlagenbau, Waggon- und 

Lokomotivbau, Kranbau, Stahl-Wasserbau, Maschinenbau zum richtigen Zeitpunkt mit der 

gewünschten Qualität und dem besten Preis-Leistungsverhältnis. 

 

Wir behandeln alle Kunden, Lieferanten und Interessenspartner offen, ehrlich und auf 

freundschaftlicher Basis. Wertschätzung der Arbeit steht immer im Vordergrund  

 

Zirl Stahl agiert dabei überwiegend als Großhändler. Mit potentiellen und bestehenden 

Lieferanten und Kunden suchen wir eine vertrauensvolle Gesprächsebene über alle Grenzen 

hinweg 

 

Wir verantworten die Auswahl der richtigen Lieferanten, die Auftragsabwicklung und die 

Qualitätssicherung anhand von Zertifikaten, interner und externer Prüfungen und Audits, sowie 

alle logistischen Aufgaben. 
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Probleme bei Lieferungen und Leistungen werden mit vordringlicher Priorität gelöst und wir 

sehen sie als zusätzliche Chance zur Kundenbindung und –zufriedenheit. 

 

Wir fördern Lieferanten als externer Vertrieb in Märkten, die sie nicht selber bearbeiten können 

und durch offene und vertrauensvolle Zusammenarbeit und Kritik. Bestmögliche Qualität 

erreichen wir durch Weitergabe der hohen Ansprüche unserer Kunden 

 

Unsere Mitarbeiter arbeiten im angenehmen Umfeld eines familiengeführten Unternehmens. 

Jede Möglichkeit zur Weiterbildung und Entwicklung wird ermöglicht und gefördert. 

Wir leben einen offenen und vertrauensvollen Umgang miteinander und gegenüber Dritten. 

 

Wir leben ständige organisatorische Weiterentwicklung und verpflichten uns zur ständigen 

Verbesserung unseres Qualitäts-Managementsystems. 

 

Unsere Eigentümer erwarten nachhaltigen wirtschaftlichen Erfolg und stetiges natürliches 

Wachstum durch unseren persönlichen Einsatz. 

Die Ergebnisse werden messbar und offen nach innen und außen kommuniziert 

 

Mit dem Hintergrund einer über 135-jährigen Firmengeschichte sind wir in der Region sehr 

verankert jedoch global vernetzt und wirtschaften zum Wohl der Gemeinde, des Landes und 

der Welt 

 

 


